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Con enorme satisfacción presentamos el 
Volumen 1, Número 1 (enero–julio) de 
la Revista de Administración y Ciencias 

Sociales (RACS), publicación semestral de 
la Escuela Profesional de Administración 
de la Facultad de Ciencias Económicas y 
Administrativas de la Universidad Nacional 
Agraria de la Selva, adscrita al Vicerrectorado 
de Investigación. Este primer número marca el 
inicio de un proyecto largamente anhelado 
por nuestros docentes: una revista para 
divulgar ciencia administrativa y social con 
raíces en la Amazonía peruana, abierta al 
país y al mundo. RACS nace para conectar 
la reflexión académica con los desafíos de 
gestión pública y privada de nuestras regiones, 
bajo un compromiso de calidad, pertinencia y 
acceso abierto.

RACS se propone difundir artículos originales, 
de revisión y de reflexión en administración, 
economía y finanzas, gestión empresarial, 
gestión pública y políticas sociales, educación 
y liderazgo, sostenibilidad, innovación y 
desarrollo local. Todos los manuscritos se 
evalúan mediante revisión por pares externa 
y doble ciego, siguiendo estándares éticos y 
metodológicos, y se publican bajo acceso 
abierto con licencia Creative Commons 
Atribución-NoComercial-CompartirIgual 4.0. 
Nuestro enfoque semestral busca mantener 
una conversación académica constante, 
rigurosa y útil para tomadores de decisiones, 
investigadores, estudiantes y ciudadanía.

Este número inaugural reúne contribuciones 
que reflejan la diversidad temática y el anclaje 
territorial de la revista. Encontramos trabajos 
sobre ciclo de inversión pública y cierre de 
proyectos en la Municipalidad Provincial de 
Leoncio Prado; relación entre inversión pública 
y contrataciones del Estado; motivación y 
desempeño laboral en DEVIDA – Oficina 
Zonal Tingo María; educación ambiental y 
segregación en fuente de residuos sólidos en 
Tingo María; determinantes de la productividad 
en inversiones privadas en palma en San 
Martín; y factores de acceso al crédito en una

cooperativa de ahorro y crédito local. 
Asimismo, destaca un estudio clínico-social 
sobre el perfil del paciente geriátrico de la 
selva peruana desde un hospital docente de 
Tarapoto. Estos trabajos muestran cómo la 
evidencia empírica puede orientar mejoras en 
la gestión pública, la competitividad regional, 
la sostenibilidad y el bienestar social.

Más allá de su diversidad, los artículos 
convergen en tres rasgos que deseamos 
potenciar:

1) Pertinencia territorial con ambición universal. 
La Amazonía —Tingo María, Huánuco, San 
Martín— es nuestro laboratorio vivo. Pero sus 
problemas son también globales: la eficiencia 
del gasto público, la profesionalización 
de la gestión, la inclusión financiera y la 
economía circular. Al publicar desde la 
periferia geográfica, buscamos situarnos en el 
centro de la conversación académica sobre 
cómo administrar mejor nuestros recursos y 
organizaciones.

2) Rigor metodológico y apertura de datos. 
Promovemos diseños sólidos, transparencia 
en procedimientos y trazabilidad de fuentes, 
alentando a los autores a compartir instrumentos 
y bases de datos cuando sea posible, conforme 
a buenas prácticas internacionales y a nuestras 
políticas editoriales. La revisión doble ciego 
no es un trámite: es un diálogo formativo que 
mejora la ciencia y su impacto.

3) Interdisciplinariedad útil. Valoramos la 
frontera entre administración, economía, 
políticas públicas, educación y salud. El 
artículo sobre pacientes geriátricos dialoga 
con la gestión hospitalaria y de recursos; la 
inversión pública se cruza con contrataciones 
y productividad; la educación ambiental 
conversa con gestión de residuos y ciudadanía; 
la inclusión financiera impacta en desarrollo 
local. La administración no es un silo; es un 
punto de encuentro.

El lanzamiento de RACS también es una 
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apuesta institucional. La Escuela profesional 
de Administración y la Facultad de Ciencias 
Económicas y Administrativas, a través del 
Vicerrectorado de Investigación, respaldan 
esta iniciativa como parte de su misión 
de investigación y servicio a la sociedad. 
Contamos con un equipo editorial y técnico 
comprometido, un consejo editorial que 
asegura diversidad disciplinaria y un comité 
internacional de asesores que acompaña 
nuestro crecimiento. A cada uno de ellos, 
nuestro reconocimiento por hacer posible esta 
primera edición.

Mirando adelante, RACS persigue cuatro 
metas claras:

• Calidad creciente y visibilidad progresiva. 
Consolidaremos procesos editoriales, tiempos 
de dictamen y estándares de reporte, con 
miras a la indización paulatina en bases de 
datos pertinentes.

• Internacionalización selectiva. Sin 
perder el sello amazónico, fomentaremos 
colaboraciones y números especiales 
sobre temas de frontera (gestión pública 
basada en evidencia; finanzas sostenibles; 
emprendimiento e innovación; economía 
circular).

•  Ética e integridad. Reforzaremos pautas 
sobre originalidad, conflicto de intereses y 
buenas prácticas de citación, en línea con 
nuestras políticas y la licencia CC BY-NC-SA 
4.0. Asimismo, promovemos el uso responsable 
y transparente de herramientas de inteligencia 
artificial en la investigación y la escritura 
académica: su empleo es bienvenido como 
apoyo, siempre que se declare explícitamente 
en el manuscrito, se verifique la exactitud de la 
información, se resguarden los datos sensibles 
y no sustituya la autoría ni el juicio crítico 
de los investigadores. Para salvaguardar la 
originalidad, RACS utiliza el verificador de 
similitud Turnitin en todos los envíos, conforme 
a los criterios y políticas editoriales vigentes.

•  Transferencia  de conocimiento. 
Impulsaremos resúmenes ejecutivos, infografías 
y notas de política para decisores públicos 
y privados, acercando la ciencia a quienes 
deben implementarla.

Convocamos a la comunidad académica 
—docentes, investigadores, egresados y 
estudiantes— a enviar sus manuscritos y a 

participar como revisores. La revista es de 
ustedes y para ustedes: un bien común 
académico que crece con cada envío 
responsable, cada revisión cuidadosa y cada 
lectura crítica. Los invitamos a consultar en el 
portal nuestras líneas temáticas, secciones, 
requisitos de presentación y canales de 
contacto.

Agradecemos a autores y evaluadores de 
este número inaugural por su confianza 
y dedicación; a la Escuela Profesional 
de Administración, a la Facultad de 
Ciencias Económicas y Administrativas y al 
Vicerrectorado de Investigación por el respaldo 
institucional; y a la comunidad académica por 
inspirar una ciencia que transforma. Que este 
primer volumen sea el punto de partida de 
una publicación rigurosa, pertinente y abierta, 
que lleve desde la Amazonía evidencias 
y soluciones para el Perú y la comunidad 
internacional.

Dr. Juan Alfredo Tuesta Panduro.
Editor en jefe

Revista de Administración y Ciencias Sociales 
(RACS)

Universidad Nacional Agraria de la Selva  
Tingo María, Perú
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It is with great satisfaction that we present 
Volume 1, Number 1 (January–July) of 
the Journal of Administration and Social 

Sciences (RACS), a biannual publication of 
the Professional School of Administration of 
the Faculty of Economic and Administrative 
Sciences of the National Agrarian University of 
the Selva, affiliated with the Vice-Rectorate for 
Research. This first issue marks the beginning of a 
long-awaited project for our faculty: a journal to 
disseminate administrative and social sciences 
rooted in the Peruvian Amazon, open to the 
country and the world. RACS was created to 
connect academic reflection with the public 
and private management challenges of 
our regions, under a commitment to quality, 
relevance, and open access.

RACS The purpose of the journal is to disseminate 
original, review, and thought-provoking 
articles on administration, economics and 
finance, business management, public 
management and social policies, education 
and leadership, sustainability, innovation, 
and local development. All manuscripts are 
evaluated through external, double-blind peer 
review, following ethical and methodological 
standards, and are published under open 
access under a Creative Commons Attribution-
NonCommercial-ShareAlike 4.0 license. Our 
biannual approach seeks to maintain an 
ongoing, rigorous, and useful academic 
conversation for decision-makers, researchers, 
students, and citizens.

This inaugural issue brings together contributions 
that reflect the journal’s thematic diversity and 
territorial focus. We find works on the public 
investment cycle and project closure in the 
Provincial Municipality of Leoncio Prado; the 
relationship between public investment and 
government procurement; motivation and job 
performance at DEVIDA – Tingo María Zonal 
Office; environmental education and source 
segregation of solid waste in Tingo María; 
determinants of productivity in private palm oil 
investments in San Martín; and factors related 
to access to credit in a local savings and credit 
cooperative. Also featured is a clinical-social 
study on the profile of geriatric patients in 
the Peruvian jungle from a teaching hospital 
in Tarapoto. These works show how empirical 
evidence can guide improvements in public 
management, regional competitiveness, 
sustainability, and social well-being.

Beyond their diversity, the articles converge in 

three traits we want to enhance:

1) Territorial relevance with universal ambition. 
The Amazon—Tingo María, Huánuco, San 
Martín—is our living laboratory. But its problems 
are also global: the efficiency of public spending, 
the professionalization of management, 
financial inclusion, and the circular economy. 
By publishing from the geographic periphery, 
we seek to place ourselves at the center of the 
academic conversation about how to better 
manage our resources and organizations.

2) Methodological rigor and open data. 
We promote sound design, transparency 
in procedures, and traceability of sources, 
encouraging authors to share instruments and 
databases whenever possible, in accordance 
with international best practices and our 
editorial policies. Double-blind peer review is 
not a formality: it is an educational dialogue 
that improves science and its impact.

3) Useful interdisciplinarity. We value the 
boundaries between administration, 
economics, public policy, education, and 
health. The article on geriatric patients connects 
with hospital and resource management; 
public investment intersects with procurement 
and productivity; environmental education 
converses with waste management and 
citizenship; financial inclusion impacts local 
development. Administration is not a silo; it is a 
meeting point.

The launch of RACS is also an institutional 
commitment. The Professional School of 
Administration and the Faculty of Economic 
and Administrative Sciences, through the Vice-
Rectorate for Research, support this initiative as 
part of their mission of research and service to 
society. We have a committed editorial and 
technical team, an editorial board that ensures 
disciplinary diversity, and an international 
advisory committee that supports our growth. 
To each of them, we express our gratitude for 
making this first edition possible.

Looking ahead, RACS pursues four clear goals:

• Increasing quality and progressive visibility. 
We will consolidate editorial processes, review 
times, and reporting standards, with a view to 
gradual indexing in relevant databases.

• Selective internationalization. Without losing 
the Amazonian seal, we will encourage 
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collaborations and special issues on topics 
frontier (evidence-based public management; 
sustainable finance; entrepreneurship and 
innovation; circular economy).

•  Ethics and integrity. We will reinforce 
guidelines on originality, conflicts of interest, 
and good citation practices, in line with our 
policies and the CC BY-NC-SA 4.0 license. We 
also promote the responsible and transparent 
use of artificial intelligence tools in research 
and academic writing: their use is welcome 
as support, provided it is explicitly stated in the 
manuscript, the accuracy of the information is 
verified, sensitive data is protected, and it does 
not replace authorship or the critical judgment 
of researchers. To safeguard originality, 
RACS uses the Turnitin similarity checker on 
all submissions, in accordance with current 
editorial criteria and policies.

• Knowledge transfer. We will promote 
executive summaries, infographics, and policy 
briefs for public and private decision-makers, 
bringing science closer to those who must 
implement it.

We invite the academic community—faculty, 
researchers, alumni, and students—to submit 
their manuscripts and participate as reviewers. 
The journal belongs to you and is for you: a 
common academic good that grows with 
each responsible submission, each careful 

review, and each critical reading. We invite 
you to consult our thematic areas, sections, 
submission requirements, and contact channels 
on the portal. 

We thank the authors and reviewers of this 
inaugural issue for their trust and dedication; 
the Professional School of Administration, 
the Faculty of Economic and Administrative 
Sciences, and the Vice-Rectorate for Research 
for their institutional support; and the academic 
community for inspiring transformative science. 
May this first volume be the starting point for 
a rigorous, relevant, and open publication 
that brings evidence and solutions from the 
Amazon region to Peru and the international 
community.

Dr. Juan Alfredo Tuesta Panduro.
Editor-in-Chief

Journal of Administration and Social Sciences 
(RACS)

National Agrarian University of La Selva — 
Tingo María, Peru
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